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SCHEDA PER I PROGETTI 
DI SERVICE LEARNING
A.S. 2025-2026
	Nome del progetto
	

	Quale Obiettivo di sviluppo sostenibile (Agenda ONU 2030), se previsto, il progetto intende raggiungere?

	       I 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile:
( 1. Sconfiggere la povertà: porre fine a ogni forma di povertà nel mondo.

( 2. Sconfiggere la fame: porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare e promuovere un'agricoltura sostenibile.

( 3. Salute e benessere: assicurare una vita sana e promuovere il benessere per tutti a tutte le età.

( 4. Istruzione di qualità: fornire un'educazione di qualità, equa e inclusiva, e promuovere opportunità di apprendimento permanente per tutti.

( 5. Parità di genere: raggiungere l'uguaglianza di genere e l'empowerment di tutte le donne e le ragazze.

( 6. Acqua pulita e servizi igienico-sanitari: garantire a tutti la disponibilità e la gestione sostenibile di acqua e servizi igienico-sanitari.

( 7. Energia pulita e accessibile: assicurare a tutti l'accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili e moderni.

( 8. Lavoro dignitoso e crescita economica: promuovere una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile, un'occupazione piena e produttiva e un lavoro dignitoso per tutti.

( 9. Imprese, innovazione e infrastrutture: costruire infrastrutture resilienti, promuovere l'industrializzazione inclusiva e sostenibile e favorire l'innovazione.

( 10. Ridurre le disuguaglianze: ridurre l'ineguaglianza all'interno e tra le nazioni.

( 11. Città e comunità sostenibili: rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, resilienti e sostenibili.

( 12. Consumo e produzione responsabili: garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo.

( 13. Lotta contro il cambiamento climatico: adottare misure urgenti per combattere il cambiamento climatico e le sue conseguenze.

( 14. Vita sott'acqua: conservare e utilizzare in modo sostenibile gli oceani, i mari e le risorse marine per lo sviluppo sostenibile.
( 15. Vita sulla Terra: proteggere, ripristinare e promuovere l'uso sostenibile degli ecosistemi terrestri, gestire le foreste in modo sostenibile, combattere la desertificazione e fermare la perdita di biodiversità.

( 16. Pace, giustizia e istituzioni solide: promuovere società pacifiche e inclusive per uno sviluppo sostenibile, fornire a tutti l'accesso alla giustizia e creare istituzioni efficaci, responsabili e inclusive a tutti i livelli.

( 17. Partnership per gli obiettivi: rafforzare i mezzi di attuazione e rivitalizzare la partnership globale per lo sviluppo sostenibile.

	Tema/problema individuato
Motivazione della scelta:
a quali bisogni del territorio intende rispondere?


	

	Discipline coinvolte
Quali competenze disciplinari intende sviluppare?


	

	Gruppo/classe coinvolto
	

	Obiettivo del progetto
qual è la competenza-chiave che si vuole perseguire?


	( 1. Competenza alfabetica funzionale

Si concretizza nella piena capacità di comunicare, sia in forma orale che scritta, nella propria lingua, adattando il proprio registro ai contesti e alle situazioni. Fanno parte di questa competenza anche il pensiero critico e la capacità di valutazione della realtà.

( 2. Competenza multilinguistica

Prevede la conoscenza del vocabolario di lingue diverse dalla propria, con conseguente abilità nel comunicare sia oralmente che in forma scritta. Infine, fa parte di questa competenza anche l'abilità di inserirsi in contesti socio-culturali diversi dal proprio.

( 3. Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria

Le competenze matematiche considerate indispensabili sono quelle che permettono di risolvere i problemi legati alla quotidianità. Quelle in campo scientifica e tecnologico, invece, si risolvono nella capacità di comprendere le leggi naturali di base che regolano la vita sulla terra.

( 4. Competenza digitale

È la competenza propria di chi sa utilizzare con dimestichezza le nuove tecnologie, con finalità di istruzione, formazione e lavoro. A titolo esemplificativo, fanno parte di questa competenza: l'alfabetizzazione informatica, la sicurezza online, la creazione di contenuti digitali.

( 5. Competenza personale, sociale e capacità di imparare ad imparare

È la capacità di organizzare le informazioni e il tempo, di gestire il proprio percorso di formazione e carriera. Vi rientra, però, anche la spinta a inserire il proprio contributo nei contesti in cui si è chiamati ad intervenire, così come l'abilità di riflettere su se stessi e di autoregolamentarsi.

( 6. Competenza in materia di cittadinanza

Ognuno deve possedere le skill che gli consentono di agire da cittadino consapevole e responsabile, partecipando appieno alla vita sociale e politica del proprio paese.

( 7. Competenza imprenditoriale

La competenza imprenditoriale si traduce nella capacità creativa di chi sa analizzare la realtà e trovare soluzioni per problemi complessi, utilizzando l'immaginazione, il pensiero strategico, la riflessione critica.

( 8. Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali

In questa particolare competenza rientrano sia la conoscenza del patrimonio culturale (a diversi livelli) sia la capacità di mettere in connessione i singoli elementi che lo compongono, rintracciando le influenze reciproche.


	Strategia adottata
Come si intende raggiungere l’obiettivo?


	 (AD ESEMPIO…)
- Attraverso attività laboratoriali  far comprendere l’importanza del contributo di ciascuno per il bene comune.

- Attraverso il coinvolgimento di esperti del territorio costruire esperienze significative e partecipate.

	Fasi del progetto
Timeline: cosa, chi, quando?


	(AD ESEMPIO…)
1. IDEAZIONE E PIANIFICAZIONE delle attività.
· Alla luce della MOTIVAZIONE (il bisogno di fare qualcosa) e della DIAGNOSI (l’individuazione del problema, il bisogno da risolvere), definizione degli obiettivi di apprendimento e di servizio.
· Modalità di coinvolgimento delle famiglie.
· Modalità di coinvolgimento degli/delle studenti/esse.
· Modalità di coinvolgimento dei docenti e degli esperti.
· Modalità di coinvolgimento degli enti esterni.
· Modalità di coinvolgimento della scuola.
2.   ESECUZIONE 

Realizzazione di attività laboratoriali a scuola da realizzarsi
     nei mesi di…
3. CHIUSURA

Divulgazione attraverso foto/video del lavoro svolto.


	Collaborazioni interne
Personale della scuola coinvolto


	

	Collaborazioni esterne Possibili partnership (esperti, enti, scuole, volontari)
	

	Valutazione
Che cosa valutiamo e con quali strumenti?


	(AD ESEMPIO…)
1. Relativamente agli obiettivi di apprendimento, valuteremo:
· le conoscenze acquisite
· le abilità relazionali e la capacità di cooperare nel gruppo…
2. Relativamente agli obiettivi di servizio, valuteremo:
· il livello di partecipazione attiva e responsabile degli attori coinvolti nelle attività di servizio sul territorio.

· la capacità del progetto di promuovere una comprensione condivisa e una rielaborazione consapevole dei valori insiti nel progetto…
Strumenti che utilizzeremo:
· Osservazioni sistematiche
· Schede di autovalutazione
· Documentazione visiva e audiovisiva delle esperienze
· Feedback raccolti durante gli incontri…

	Azioni di comunicazione e
Disseminazione
Interne /esterne


	ESEMPI
INTERNE
1. Condivisione con il team docente
· Riunioni periodiche per aggiornamenti, riflessioni e valutazione delle attività svolte.

· Scambio di materiali, feedback e idee.
2. Informazione alle famiglie
· Incontri e comunicazioni periodiche su dettagli e risultati del progetto.

· Coinvolgimento delle famiglie nella condivisione delle esperienze.
ESTERNE
1. Collaborazione con enti e associazioni
2. Diffusione attraverso i canali istituzionali e media locali
· Pubblicazioni sul sito web della scuola.
· Condivisione del progetto con l’USR e reti di scuole interessate al service learning.
· Comunicazioni sui media locali


	Quali Strumenti verranno utilizzati per la documentazione
Cartacei/in rete/altre tipologie


	ESEMPI
1. Produzioni grafiche: raccolta dei materiali realizzati per raccontare il percorso.

2. Video/Foto e audio: filmati sulle attività svolte, interviste.



	Monitoraggio
Come si intendono monitorare i Benefici sociali/risposte ai bisogni di partenza


	ESEMPI
Strumenti di monitoraggio da utilizzare
1. Osservazioni sistematiche in itinere.
2. Raccolta di feedback da famiglie e docenti.
3. Analisi dei prodotti realizzati (grafici, video).
4. Valutazione del livello di partecipazione attiva.
Bisogni iniziali da individuare
1. Quale contatto (profondo, superficiale, scarso) hanno gli studenti con i problemi sociali e con i valori di cura dell’altro, altruismo, empatia?.

2. Hanno difficoltà nel riconoscere il proprio ruolo attivo nella società?
3. Hanno bisogno di rafforzare la cultura della solidarietà concreta e del “fare per gli altri”.
Risposte da osservare – benefici sociali
1. Per gli studenti:
· Alla fine del percorso, hanno sviluppato una maggiore partecipazione attiva: crescita empatica, entusiasmo nelle attività, forte senso di coinvolgimento.

· C’è stata una crescita nella capacità di collaborazione?
2. Per le famiglie:
- Cogliere i riscontri positivi e l’interesse da parte dei genitori.

3. Per la comunità scolastica ed esterna:
· Alla fine del percorso, vi è una maggiore visibilità del ruolo sociale della scuola  come promotrice di cittadinanza attiva?
· C’è stata una apertura a reti educative e culturali con ricadute concrete nel territorio?
· C’è stata una disseminazione del messaggio 
attraverso i media?


