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MOD. A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA
INCARICHI DI PROGETTO — SUPPORTO TECNICO OPERATIVO
COLLAUDATORE — OPERATORE DI VERIFICA
Avviso del 26.01.2024

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 Scuola 4.0
“Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
AZIONE 1 — NEXT GENERATION CLASSROOM
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI
PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-21010, CUP C24D22003350006

Al Dirigente Scolastico
del Liceo Classico “G. Siotto Pintor*

CAGLIARI
[1/La SOtEOSCIItEO/A ..o G e
N L (V£ - R [ U
Tel. o Cell..ooiiiin, C-MAI oo , in servizio
INQUAITA I ... e cresidente iNnVia ..o

presa visione dell’avviso interno per la selezione del 26-01-2024

Chiede

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di:

o Supporto tecnico-operativo Attivita di collaudo/verifica della regolare fornitura dei beni
acquistati relativamente al progetto progetto AZIONE 1 — NEXT GENERATION CLASSROOM -
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-21010.
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

> di essere cittadino italiano;

> diessere in godimento dei diritti politici;

> di prestare servizio presso I'lstituto di Istruzione Liceo Classico “G. Siotto Pintor* di Cagliari
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» di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

Q1= 6 =T | SOOI

> diessere in possesso dei seguenti titoli:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio — Max punteggio 30 . Punti
Punti o
dichiarati
Diploma di scuola secondaria di Il grado in area professionale, tecnica o scientifica
Da 60/100 fino a 70/100 o oppure da 36/60 fino a 42/60 ............c.cccer..e. 9 punti Max punti
Da 71/100 fino a 80/100 oppure da 43/60 finoa 48/60 ....................... 14 punti 22
Da 81/100 fino a 90/100 oppure da 49/60 finoa 54/60 ...........c..coovnu.e. 17 punti
Da 91/100 fino a 100/100 e lode oppure da 55/60 fino a 60/60 .............. 22 punti
In alternativa al titolo precedente:
Laurea Triennale (Laurea in Informatica o in Ingegneria Informatica o in Scienze
dell'informazione o in Scienze delle tecnologie informatiche o in Ingegneria
dell'Informazione DL “Informatica” “Ingegneria informatica” DM 509/99 23/S 35/S
DM 270/04 LM-18, LM-66, LM-32, L-31)
Max punti
Da 60/100 finoa88/100..................... 10 punti 25
Da89/100a94/100  ..........c. ... 15 punti
Da95/100 finoa104/100.................... 20 punti
Da 105/100finoa 110/110elode.............. 25 punti
In alternativa al titolo precedente:
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea in Informatica o in Ingegneria
Informatica o in Scienze dell’informazione o in Scienze delle tecnologie informatiche
0 in Ingegneria dell’Informazione DL “Informatica” “Ingegneria informatica” DM
509/99 23/S 35/S DM 270/04 LM-18, LM-66, LM-32, L-31)
Max punti
Da 60/100 finoa88/100..................... 10 punti 30
Da89/100a94/100  .......... ... 15 punti
Da95/100 finoa104/100.................... 20 punti
Da 105/100finoa 110/110elode.............. 25 punti
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2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici (Max 35 punti) Punti

Partecipazione, come discente, a corsi di formazione inerenti il profilo oggetto della | Max punti
selezione (5 punti per ciascun corso, fino a un massimo di 10 punti) 10

Partecipazione a corsi specificamente riguardanti il collaudo dei beni e dei servizi (10 | Max punti
punti per ciascun corso, fino a un massimo di 20 punti) 20

Certificazione inerente il profilo oggetto della selezione 5 punti (max 1 titolo) Max punti 5

Partecipazione a corsi sulla sicurezza di almeno 3 ore (fino a un massimo di cinque | Max punti
titoli, equivalenti a 10 punti) 10

Pubblicazioni inerenti il profilo oggetto della selezione 2 punti (max 2 titoli) Max punti 4

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro (Max 35 punti)

Anzianita di servizio nel ruolo di appartenenza (1 punto per ogni anno di ruolo, finoa | Max punti
10 punti) 10

Esperienze pregresse di collaudo/verifica tecnica, di funzionamento e di verifica della | Max punti
regolare fornitura dei beni acquistati nei 10 anni precedenti (1 punto per attivita, fino | 10
a 10 punti)

Esperienze pregresse di collaudo/verifica tecnica, di funzionamento e di verifica della | Max punti
regolare fornitura dei beni acquistati nei 10 anni precedenti su progetti PON FESR, | 10

FSE, PNSD, STEM o come membro di commissione di verifica (2 punti per attivita, fino
a 10 punti)

Attivita documentate di supporto informatico o tecnico in ambito scolastico (1 punto | Max punti
per attivita, fino a 10 punti) 10

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti specificandoli e determinarne il punteggio
considerando le griglie di valutazione riportate nell’avviso di selezione
- Serichiesta, I'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

Allega la seguente documentazione:
a) Curriculum vitae;
b) Fotocopia documento identita in corso di validita.

[l/1a sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento UE Privacy 679/2016 e dalla normativa vigente, autorizza

I'lstituto Liceo Classico “G. Siotto Pintor” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
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Data, Firma
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