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PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO DI 1 INCARICO INDIVIDUALE

ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL DIRETTORE
DEL PROGETTO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico”
Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66
Progetto “Il Siotto del futuro”
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44890
CUP: C24D23003070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
in qualita di responsabile del procedimento ai sensi della Legge 241/90

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente |"amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato
con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe
in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo
1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo
1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della
professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio
2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i),
del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nelllambito dell’attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche
innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’'anno scolastico
2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13
luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le
competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, & istituito un
sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;
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VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico

dell’educazione civica» e, in particolare, l'articolo 5, relativo all’educazione alla
cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo
allo sviluppo delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47,
comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15
luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,
produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche
sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, |’articolo 6;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i
commi 547 — 554, in tema di iniziative per il rafforzamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della
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politica agricola comune»;
VISTO il decreto legislativo 36/2023, recante il Codice dei contratti pubblici;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante

“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il regolamento di Contabilita di cui al DI n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U. Serie
Generale n. 267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003,

n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite
a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del
23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei

dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale
nelle societa della conoscenza europee;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di
riforma 2020 dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita
2020 dell’ltalia (COM(2020) 512 final), che richiede, tra I'altro, di investire
nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di
educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM;
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il Piano d’azione per listruzione digitale 2021-2027 «Ripensare [istruzione e la
formazione per I'era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30
settembre 2020 della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla

promozione della parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel
campo della scienza, della tecnologia, dell'ingegneria e della matematica (STEM);

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione»;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nelllambito della citata Missione 4 —
Istruzione e Ricerca— Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento,
prevede «la creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei
docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”;

VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio UE — CID relativa all’approvazione della
valutazione del piano per la ripresa e la resilienza dell’'ltalia, che prevede, per la citata
linea di investimento, che “la misura mira a creare un sistema permanente per lo
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sviluppo della didattica digitale, come pure delle competenze digitali e didattiche del
personale scolastico. L'intervento prevede: - la creazione di un sistema per laformazione
continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale, - I'adozione di
un quadro di riferimento nazionale per la didattica digitale integrata, al fine di
promuovere I'adozione di curricula in materia di competenze digitali in tutte le scuole.
La linea di intervento prevede la formazione di circa 650.000 dirigenti scolastici,
insegnanti e personale amministrativo, la creazione di circa 20.000 corsi di formazione
nel corso dei cinque anni e l'istituzione di centri di formazione locali. Nei progetti di
formazione dovranno essere coinvolte tutte le oltre 8.000 istituzioni educative in Italia”;

RILEVATO che il target collegato alla Linea di Investimento prevede la formazione di “almeno
650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 30 dicembre 2024
(M4C1-13);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce

le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR
di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare
danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS
per gli adempimenti PNRR e modalita di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere
sulle contabilita di tesoreria NGEU”;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione
europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);
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VISTA la nota del MIM n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito

alla elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio
2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTA la nota del MIM n. 4588 del 24/10/2023 riportante le indicazioni operative per
introdurre nel piano triennale dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche per il
triennio 2022-2025 azioni dedicate a rafforzare le competenze matematico-scientifico-
tecnologiche e digitali attraverso metodologie didattiche innovative e loro rapporto con
il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 66, di riparto delle risorse alle
Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”, che all’Allegato A vede il Liceo Classico
Statale G. Siotto Pintor di Cagliari destinatario delle risorse pari a € 30.630,00;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, adottate dall’Unita di
Missione PNRR del Ministero dell’lstruzione e del Merito e recanti «<PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico (D.M. 66/2023)» e, in particolare, il paragrafo 3, sezione «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»;

VISTE le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR-
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”) n. 21 del
29 aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia
di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e
PNC) n. 27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR") e n. 29 del 26 luglio
2022 (procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee Guida per lo
svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre
2022 (Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all’lambiente - . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida
metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il PNRR);

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee
Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR
di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori - Rilascio in
esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su
procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme
antifrode ARACHNE e PIAF-IT”;
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VISTO il progetto Il Siotto del Futuro inserito sulla piattaforma Futura in data 29.02.2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto per il triennio 2022/2025;

VISTA I’accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unita di
missione per il PNRR prot. AOOGABMI reg.uff. U. 0040767 del 03/03/2024 che
rappresenta la formale autorizzazione secondo il cronoprogramma indicato all’art. 4;

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018, il 06/12/2022 e il 18/1/2024;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 4 del 24.01.2024;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2025 approvato con delibera n. 1 del
30.01.2025;

VISTE le delibere di approvazione e attuazione del progetto da parte del Collegio dei Docenti
n. 2 del 15.02.2024 e del Consiglio di Istituto n. 2 del 06.03.2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto I/ Siotto del Futuro per la linea di

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU” — Codice
identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44890 - CUP: C24D23003070006,
prot. n. 2753 del 25.03.2024;

CONSIDERATO

chel'articolo 5 della Legge 241/1990, nonché I'articolo 15 del Codice degli appalti D. Lgs.
36/2023, definiscono ruolo e compiti del Responsabile del Progetto;

PRESO ATTO che con provvedimento prot. n. 2756 del 25.03.2024 il dirigente prof. Aldo Pillittu ha
assunto l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

VISTO I'art. 6 della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del Responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo
di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTI i principi generali dell’attivita amministrativa, e in particolare il principio di economicita

che impone alla Pubblica Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e
strumenti ed utilizzare in maniera razionale le risorse materiali e personali;

CONSIDERATO

che, di fatto, per il periodo di attuazione del progetto & stato fornito il supporto
operativo al RUP, nonché diretto di progetto, da parte del Direttore dei servizi generali
ed amministrativi;

RAVVISATA

pertanto, la necessita di formalizzare un incarico operativo per attivita specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi del citato progetto /I Siotto del Futuro;

RITENUTO

che, frail personale interno alla presente istituzione scolastica, le competenze specifiche
per incarico operativo per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al
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direttore del progetto finalizzate al raggiungimento degli obiettivi siano possedute
esclusivamente del Direttore dei Servizi Generali Amministrativi;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q in merito agli incarichi delle
figure uniche all'interno della scuola, riferita al D.M. 170/2022, che prevede opzioni
semplificate in materia di costi, ossia I'adozione di Unita di Costo Standard e il
riconoscimento altresi di un importo pari al 40% dei costi diretti di personale dell’lUCS
per il rimborso degli altri costi sostenuti per |’organizzazione del percorso (costi indiretti)
cosi come la linea progettuale del D.M. 66/2023;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 9 della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q,
che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi Indiretti e in particolare
stabilisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono conferibili
direttamente senza necessita di un avviso di selezione;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 11 della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q,
che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di selezione per il DSGA, in
virtu della specificita del ruolo, perché conferiti e autorizzati nel rispetto dell’art. 53 del
D. Lgs. 165/2001;

RITENUTO di poter operare in analogia con le FAQ citate, anche se non espressamente riferite alla
linea diinvestimento 3.1, in quanto entrambe le linee osservano il regime di spesa a UCS
e a costi indiretti;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), al paragrafo 3, pagina9,
capoversi 4 e 5, recitano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono
essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte
normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed
essere autorizzate sulla base delle norme vigenti”;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), pagina 9, capoverso 6,
recitano, “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono
ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio
delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento
ordinario dell’istituzione scolastica. | costi per I’espletamento di tutte queste attivita non
possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto di
rendicontazione all’Unione europea.”;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), fra i costi inammissibili
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non sono stati inclusi, come invece in altre linee progettuali PNRR, i “costi relativi alla
rendicontazione degli interventi”;

RITENUTO pertanto che, a causa della complessita dei progetti, la fase di certificazione e di
rendicontazione, purché strettamente finalizzata agli interventi, nelle more di una
precisazione dell’Autorita di Gestione, possa rientrare nelle spese ammissibili;

CONSIDERATO che le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi & una attivita strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA,;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al direttore del progetto finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a
titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualita in oggetto sono altresi necessarie competenze
tecniche specifiche proprie del profilo professionale del personale operante nell’Istituto;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente provvedimento dirigenziale e
costituente parte integrante e sostanziale dello stesso,

In osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DISPONE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare lo schema delle Lettere di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento dirigenziale;

= di conferire, per I'attivita svolta e per le attivita che seguiranno sino alla chiusura del progetto,
I'incarico individuale, avente ad oggetto per “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al direttore del progetto”, al Direttore dei Servizi Generali Amministrativi quale unica
figura in grado, a causa della complessita dei progetti, di curare la fase di certificazione e di
rendicontazione, strettamente finalizzata agli interventi per il Progetto PNRR // Siotto del Futuro per
la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” — Codice identificativo del
progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44890 - CUP: C24D23003070006, prot. n. 2753 del 25.03.2024;

o Il compenso per l'incarico individuale, avente ad oggetto per “attivita specialistiche di supporto
tecnico e organizzativo al direttore del progetto”, che sara corrisposto in base alle ore
effettivamente prestate e rendicontate sul time sheet messo a disposizione, & pari a n. 33 ore,
al compenso orario Lordo Stato di € 27,00;

= diprocedere a sottoscrivere la lettera di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione provvedimenti dirigenti ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Aldo Pillittu

“Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso

connesse”

Allegati:

- Schema di Lettera di Incarico
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LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO
PER IL CONFERIMENTO DI 1 INCARICO INDIVIDUALE
PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL
DIRETTORE DEL PROGETTO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico”
Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66
Progetto “Il Siotto del futuro”
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-44890
CUP: C24D23003070006

L’IsTITUTO SCOLASTICO LICEO CLASSICO G. SIOTTO PINTOR, C.F. n. con sede legale in Cagliari,
via , in persona del Prof. , ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo
di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;
VISTI i principi generali dell’attivita amministrativa, e in particolare il principio di economicita

che impone alla Pubblica Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e
strumenti ed utilizzare in maniera razionale le risorse materiali e personali;

CONSIDERATO  che, di fatto, per il periodo di attuazione del progetto e stato fornito il supporto
operativo al RUP, nonché diretto di progetto, da parte del Direttore dei servizi generali
ed amministrativi;

RAVVISATA pertanto, la necessita di formalizzare un incarico operativo per attivita specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi del citato progetto IL SIOTTO DEL FUTURO;

RITENUTO che, frail personale interno alla presente istituzione scolastica, le competenze specifiche
per incarico operativo per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al
direttore del progetto finalizzate al raggiungimento degli obiettivi siano possedute
esclusivamente del Direttore dei Servizi Generali Amministrativi;
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PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q in merito agli incarichi delle
figure uniche all'interno della scuola, riferita al D.M. 170/2022, che prevede opzioni
semplificate in materia di costi, ossia I'adozione di Unita di Costo Standard e il
riconoscimento altresi di un importo pari al 40% dei costi diretti di personale dell’lUCS
per il rimborso degli altri costi sostenuti per |’organizzazione del percorso (costi indiretti)
cosi come la linea progettuale del D.M. 66/2023;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 9 della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q,
che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi Indiretti e in particolare
stabilisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono conferibili
direttamente senza necessita di un avviso di selezione;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 11 della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q,
che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di selezione per il DSGA, in
virtu della specificita del ruolo, perché conferiti e autorizzati nel rispetto dell’art. 53 del
D. Lgs. 165/2001;

RITENUTO di poter operare in analogia con le FAQ citate, anche se non espressamente riferite alla
linea diinvestimento 3.1, in quanto entrambe le linee osservano il regime di spesa a UCS
e a costi indiretti;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), al paragrafo 3, pagina 9,
capoversi 4 e 5, recitano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono
essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo
svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte
normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed
essere autorizzate sulla base delle norme vigenti”;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), pagina 9, capoverso 6,
recitano, “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono
ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio
delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento
ordinario dell’istituzione scolastica. | costi per I’espletamento di tutte queste attivita non
possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto di
rendicontazione all’Unione europea.”;

PRESO ATTO che le istruzioni operative emanate dal Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. prot.
141549 del 07/12/2023 relative a Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023), fra i costi inammissibili
non sono stati inclusi, come invece in altre linee progettuali PNRR, i “costi relativi alla
rendicontazione degli interventi”;
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RITENUTO pertanto che, a causa della complessita dei progetti, la fase di certificazione e di
rendicontazione, purché strettamente finalizzata agli interventi, nelle more di una
precisazione dell’Autorita di Gestione, possa rientrare nelle spese ammissibili;

CONSIDERATO che le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi & una attivita strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA,;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al direttore del progetto finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a
titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualita in oggetto sono altresi necessarie competenze
tecniche specifiche proprie del profilo professionale del personale operante nell’Istituto;

PREMESSO CHE

= come chiarito nel Provvedimento di conferimento dell’incarico individuale per attivita specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto prot. del , I'lstituto
necessita di formalizzare un incarico operativo per attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al direttore del progetto finalizzate al raggiungimento degli obiettivi del progetto PNRR //
Siotto del Futuro;

= trail personale interno dell’Istituto si & resa disponibile unita di personale risultate in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;
= il/la risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento

dell’attivita ed & risultato/a in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= |'Istituto ha adottato il provvedimento dirigenziale per il conferimento di incarico individuale, prot. n.
del ;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi cosi come risulta dalla dichiarazione presentata da
, prot. n. del ;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME COGNOME] l'incarico operativo per
attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi del progetto PNRR I/ Siotto del Futuro per la linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione

europea — Next Generation EU” — Codice identificativo del progetto: , codice
Cup per un numero di ore, secondo le modalita di seguito
elencate:

1. LUlIncarico prevede I'espletamento dei seguenti compiti:

> svolgere tutte le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al direttore del progetto;
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» coadiuvare il Dirigente Scolastico nella gestione degli interventi..

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurarele condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VL'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 24917 del 27 febbraio 2023.

5. VLl'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
deidipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e dal Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici D.P.R. n. 81/2023.

6. Laduratadell’incarico decorre dalla data della presente nomina e fino al termine di realizzazione del
progetto, previsto per il 15/05/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad un numero din. ____ ore per una
spesa complessiva pari a € , commisurate all’attivita effettivamente svolta che dovra essere
resa fuori dall’orario di servizio. Il compenso orario sara pari a:

e Euro 27,00 orarie lordo Stato;

9. llcorrispettivodicuial presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il
Ministero dell’lstruzione e del Merito.
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